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2. *
« Kakovost dvoletnega poteka projekta EKO

vrtec kot na in ivljenja, vrednotimo skozi
dose ene cilje, to pa so:

. - delovna povezanost strokovnih
delavk v vseh
. Stirih vrtcih

— razvit sodelovalen odnos med lani
programskega sveta ne glede na delovno
mesto posameznika
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